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Utmaningen i ledarskap –
De 6 stora skiftena

Generation BB, Y, X !

Tidigare Framåt

Min lönespec Mitt syfte 

Min tillfredsställelse Min utveckling

Min chef Min coach

Mitt årliga medarbetarsamtal Mina löpande samtal

Mina svagheter Mina styrkor

Mitt arbete Mitt liv
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Beteende

Ledare
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• Tydlighet arbetet/ ppgifter samt prioriteringar

• Löpande feedback & kommunikation 

• Möjlighet att lära & växa i arbetet

• Ansvar

Topp fyra områden Millenials vill att chefer fokuserar på;alla åldrar

Utmaningen i ledarskap –
börja med…
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